Municipalidad Distrital de Pueblo Nueve
Chincha-Ica

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0346/2019/MDPN

Pueblo Nuevo, 08 de mayo de 2019.

LA ALCALDESA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO

CHINCHA

VISTO:

i. La Ordenanza Municipal N° 019-2014/MDPN de fecha 29 de diciembre de 2014.
ii. La Resolucién de Alcaldia N° 0325/2019/MDPN de fecha 10 de abril de 2019.
iii. El Informe N° 029-2019/SGDHMA/MDPN/NELA de fecha 06 de mayo de 2019.

CONSIDERANDO
Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Peru, establece que las
gmunicipalidades son 6rganos de gobierno local que gozan de autonomia politica,
administrativa y econémica en los asuntos de su competencia y promueven la adecuada
prestacion de los servicios publicos, asi como el desarrollo integral de su jurisdiccion;

Que, de conformidad con lo prescrito en el articulo 11° del Titulo Preliminar de la
- ° 27972, Ley Organica de Municipalidades, los Gobiernos Locales gozan de
RTAL & gayfonomia econémica y administrativa en asuntos de su competencia, la misma que se
Maduce en el ejercicio de actos de gobierno, administrativos y de administracion con

gfjcta sujecion al ordenamiento juridico vigente,

7 Que, los articulos 197° y 199° de la Constitucion Politica del Peri, modificada
ed|ante Ley N° 27680, que aprueba la Reforma Constitucional de Capitulo XIV del
Titulo IV sobre Descentralizacion, establecen que las municipalidades promueven,
apoyan y reglamentan la participacion vecinal en el desarrollo local;

Que, el Programa Nacional de Asistencia Solidaria Pension 65, a través de la
intervencion Saberes Productivos, tiene como objetivo contribuir al bienestar de las
personas adultas mayores a partir de su revaloracion como portadoras de saberes
locales que se tornan productivos al ser identificados como activos de su comunidad.

Que, con Ordenanza Municipal N° 019-2014/MDPN, de fecha 29 de diciembre de
08 014 se aprueba Implementar la Intervencién Saberes Productivos en la Municipalidad

5 strital de Pueblo Nuevo — Chincha, con el objetivo de rescatar y poner en valor el
wooggnocimiento de los adultos mayores, para asegurar tanto la transmision de la herencia
gultural, como su apropiacion productiva por parte de la comunidad.

Que, a través de la Resoluciéon de Alcaldia N° 0325/2019/MDPN de fecha 10 de
abril de 2019, se resuelve CONFORMAR el EQUIPO TECNICO MUNICIPAL para la
implementacion de la “INTERVENCION SABERES PRODUCTIVOS” de la Municipalidad
Distrital de Pueblo Nuevo — Chincha, para el periodo 2019.
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Municipalidad Distrital de Pueblo Nue

Chincha-lca

En ese marco legal, y conforme a las atribuciones que le confiere la Ley Organica
de Municipalidades N° 27972 en su articulo 20; contando con el visto bueno de la
Gerencia Municipal, Gerencia de Planificaciébn y Presupuesto, Secretaria General e
Imagen Institucional y Gerencia de Asesoria Legal:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el PLAN ANUAL DE TRABAJO para la
“IMPLEMENTACION DE LA INTERVENCION SABERES PRODUCTIVOS” en el Distrito
de Pueblo Nuevo — Chincha para el presente periodo 2019, que como anexo forma parte
de la presente Resolucion.

/ ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER a la Sub Gerencia de Desarrollo Humano y
Ambiente la responsabilidad de ejecutar las actividades descritas en el Plan Anual
\ yabajo, en coordinacion con el Equipo Técnico Municipal que tendra a su cargo
zar las gestiones necesarias para incluir las actividades de Saberes Productivos en

él Plan Operativo Institucional de la Entidad Municipal.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Oficina de Tecnologia de la
Informacién de la Municipalidad, la publicaciéon de la presente Resolucion en el Portal
Institucional y a la Secretaria General su notificacion a las unidades organicas
competentes.

Registrese, Comuniquese y Cumplase.
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“Ano de Ja Lucha Contra /a Corrupcién y la Impunidad”

INFORME N° 029-2019 /SCDHM 4/MDPH/NZLA

A : MART N JE:US ANIBAL LUYO DEL RISCO
G=RENTE MUNICIPAL DEL DISTRITO DE PUEBLO NUEVO
DE : ING. NATAL' ELENA LOLO ALLPOCC
SUB GZRENTE DE DESARROLLO HUMANO Y MEDIO AMBIENTE
REFERENIA : INFORME M7 (013-2019/P65/MDPN
ASUNTO : APROBACION DEL PILAN DE TRABAJO DE LA UNIDAD

PENSION =5 VEDIAMTE RESOLUCION DE ALCALDIA

FECHA : PUEELO NUEVO, 0€ DE MAYO DEL 2019

Teryo el agrado de c'irigirni= a usted para saludarlo cordialmente, y en atencién
al docume:ito en referercia « e le pone de conocimiento, que mediante la Resolucién de
Alcaldia N 0325-2019/MDFN, =rmtica el 10 d= Abril del 2019, se conformé el Equipo
Técnico dr !a Intervencior ce Prc jrama de Sakeres Productivos, en consecuencia se
remite el prasente plan de trabajo v s2 apruebe mediante una Resolucion de alcaldia.

Espero su atencién al presente v icilera los saludos cordiales.

Ateniamznte,

Se adjunta

Informe N* 013-201  PSSMOPN
Plan Anual de trabe 0 2019 = Intervancion « 2 Sroi s Pre
Modelo de Resoluc 1 da Alcaidia

CC ARCHIVD
NELA




MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE PUEBLO NUEVO

pension65 MIDIS %

tranquilidad para mas peruanos

INFORME N° 013-2019/P65/MDPN

Para . Ing. NATALI ELENA LOLO ALLPOCC

De : LIC.CARLA YOHANA BAUTISTA MENDOZA

RESPONSABLE DE LA OFICINA DE ENLACE DE PENSION 65
Asunto : APROBACION DEL PLAN DE TRABAJO
Fecha . Pueblo Nuevo, 03 de Mayo del 2019

SUB GERENTE DE DESARROLLO HUMANO Y MEDIO AMBIENTE

Es sumamente grato dirigirme a su despacho para hacer de conocimiento:

Que, de acuerdo a la Resolucion de Alcaldia N°0325-2019/MDPN de Fecha 10 de Abril del 2019; se
conformé el Equipo Técnico de la Intervencion del Programa de Saberes Productivos, donde la Oficina a mi
cargo en representacion de la Municipalidad es responsable de la intervencion y coordinacion de las
Actividades de Saberes Productivos.

La Sra. Blanca Mariela Cevasco Uribe, es responsable de brindar asistencia Técnico y Asesoramiento
en la implementacion de la Intervencion de Saberes Productivos en el Distrito por el Programa Nacional de
Asistencia Solidaria Pension 65 del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social MIDIS,

Las Coordinaciones se realizan a través de Asistencia Técnico al Equipo Técnico Municipal del Distrito
de Pueblo Nuevo, a la vez se sugiere el apoyo de la Sra.Mercedes Collachagua Taype para que realice
labores de trasmisiones intergeneracional de los adultos mayores dentro de las Instituciones Educativas la
cual servira para reforzar las actividades del Plan Anual de Trabajo 2019 conjuntamente con el equipo
técnico Municipal.

Se ha elaborado y validado por el Equipo Técnico Municipal el Plan Anual de Trabajo 2019 para
desarrollar las actividades programadas en beneficio de las personas adultas mayores de nuestro distrito
con montos presupuestales, la misma que remito adjunto a la presente para su respectiva aprobacion.

Adjunto: Modelo de Resolucion de Aprobacion del Plan de Trabajo.

Se remite el presente para los fines que estime pertinentes.

Atentamente,
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Distrito: PUEBLO NUEVO

Provincia: CHINCHA

Departamento: ICA

Responsable por parte del Gobierno Local

CARLA BAUTISTA MENDOZA

car!o:

RESPONSABLE DE LA ULE - ENLACE PENSION 65

Departamento: ICA

Presupuesto Cronograma - 2019
Proceso Actividades Unidad R 1sable
por actividad | = Ene. Feb Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Set. Oct. Nov. Dic.
Munici d [ Tl P il [ ! I i - ’
1y |pestenacion / ratificacion de equipo responsable de |  ENLACE e ”"Er"'l'::f“ [ Ve = | | i | | | | I [
" |1a Intervencién por parte del gobierno local. PENSION 65 : Y | | | i | |
Pension 65 ; | | | | |
-1 | { f f f ! | ! |
Diagnastico / actualizacian del estado situacional de R Municipalidad | | | |
1.2 |la poblacién adulta mayor en la localidad. (Infarme s/.0.00 v Enlace | | | |
! PENSION 65
Tecnico situacion PAM 2016). Pension 65 | | |
1. Institucionalizacién de . . 4 | [ . I I
axnacios bita la Creacidn \f.).'n hnnh:imlen:m de esaal:lu:. & . .
participacién de los adultos participacion y atencion al adulto mayor: Avances en EN | |
mayores 13 hI'mp|en1enlid¢nd!|{£m.rollﬂt‘ll]dtﬁ‘lndéll al & Sf.u.m ETM NIXIX | X[ X XIX XX X% X[ X[ X% % XX | [ X | X[ X[ MM X[ XXX X XXX X X XXX X X
Adiilto Mayor (CIAM) Prayecto construccion local | |
Clam |
| | |
Redefinicion de Puntos Focales a ser atendidos con ENLACE |
A ETM
A Saberes Productivos PENSION &5 &9 i i | il
| I - 1 I
Asignacion de presupuesto para las actividades de ENLACE |
15 Kcabares Productivos. PENSION 65 Ny e | i i |
| identificacion preliminar de practicas y ENLACE | | i
.0 X
21 AN 2 PENSION 65 /. 0.00 ETM X X | X x X X X
ENLACE
Registro de saberes:
PE
2. Identificacion y registro NSION S t t |
de pricticas y 2.2.1 Ejecucién de didlogos de saberes :Talleres,
[conocimientos tradicionales exposiciones, actividades fisicas que se realizan dos ENLACE
22 x
- Saberes Productivos veces al mes, cullimando cada taller se realiza un PENSION 65 §/:1,500.00 Ea & a s - !( % @ 4 o I ks X i & * i I X X X X
compartir para todos bos adultos mayores.) | |
ENLACE [ [ [ [ [ [ =5 [ [ [
2.2.2. stro individual s/ ET™M X X X X
Registro dual de saberes PENSION 65 /. 0.00 X X .K. X X | %
1
341 Acuerdos mnlh;lﬂuci.ﬁn.ﬂ :_aduut!vas D.Iri ENLACE §/.0.00 ETM wlwlxlalx
actividades de transmisian intergeneracional PENSION 65 |
+ ! | |
Planificacion de actividades de transmision ENLACE
32 0 ETM X X XX
Ibmegtmncbor\al PENSION 65 Naw | . = | !
Ejecucion de actividades de transmision |
intergeneracional en los colegios con la participacion ENLACE
| . L ™
de los adultos mayores que van y ensefian a los PENSION 65 5/ 350,00 f X A * I % . X X X
alumnos su saber,
Encuentro de Saberes Productivos 2019, donde
44 Inm?musa nivel regional a todas las ENLACE $/.2,000,00 ETM | | %
< municipalidades a que vengan a participar con sus PENSION 65 |
3, Aproplacién colectiva de dult 4 o Sl |
los saberes identificados CURDEINEYIOE) e o LA 1. | | |
Participacion de adultos mayores usuarios de ENLACE |
35 |Pensidén 65 en eventos y espacios locales.{Invitacion 5/. 200.00 ETM X X X |
Y PENSION 65
de diferentes municipalidades.)
- | | 1 - 1 1 1
Actividades de difusion de saberes a nivel local (TVy | ENLACE |
36 5{.0.00 ETM X X X | X | |
FACEBOOK MUNICIPAL) PENSION 65 / . I (=) ol ; il | i * al A
a7 Jusidn de saberes identificados en actividades ENLACE $/.0.00 = i . | | | :
generadoras de recursos y de desarrollo local PENSION 65 | |
] ]
TOTAL 5/. 4,250.00
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