Municipalidad Distrital de Pueblo }

Chincha-Ica

Pueblo Nuevo, 27 de Enero del 2021
EL GERENTE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO-CHINCHA

VISTOS;

i) El Informc N°008-2021-WIST-SGDEL/MDPN, dc fecha 21 de Encro del 2021,
ii) El Informe N°0040-RR.HH/MDPN/2021 de fecha 25 de Enero del 2021,

CONSIDERANDO;

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo .194° de la Constitucion Politica del Peri,
concordante con los articulos 1 y II del Titulo Preliminar de la Ley 27972-Ley Orgénica de
Municipaiidades, senala que “Las Municipalidades Provinciales y Distritales son los organos de
Gobierno local, con personeria juridica de derecho piblico que gozan de autonomia politica,
econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, los articulos 73° y 80° de la Ley 27972, Ley Organica de Municipalidades, establecen
j\e las municipalidades provinciales ejercen funciones en materia de saneamiento ambiental,
ubridad y salud, asi como la proteccion y conservacion del medio ambiente.

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2020-SA se declara en emergencia sanitaria a nivel
nacional, por el plazo de noventa (90) dias calendario, por la existencia del COVID-19, la cual es prorrogada
mediante Decretos Supremos N° 020-2020-SA y N° 027-2020-SA, plazo que vence el 6 de diciembre de
2020;

Que, con Decreto Supremo N° 010-2020-SA, modificado por Decreto Supremo N° 011-2020-SA, se
aprueba el “Plan de Accion - Vigilancia, contencion y atencion de casos del nuevo COVID-19 en el Peri™; y,
la relacién de “Bienes o servicios requeridos para las actividades de la emergencia sanitaria COVID 19”,
correspondientes al Ministerio de Salud, al Instituto Nacional de Salud y al Seguro Social de Salud —
EsSalud;

Que, con Decreto Supiemo N” 029-2020-5A se modifica el Anexo I “Plan de Accion — Vigilancia,
contencion y atencion de casos del nuevo COVID-19 en el Peri™ del Decreto Supremo N° 010-2020-SA,
modificado por Decreto Supremo N° 011-2020-SA, y se incorpora la relacién de bienes y servicios al Anexo
Il “Bienes o servicios requeridos para las actividades de la emergencia sanitaria COVID-19" del Decreto
upremo N° 010-2020-SA, modificado por Decreto Supremo N° 011-2020-SA, respecto al Ministerio de
dalud y al Instituto Nacional de Salud,

Que, el articulo 11 del Reglamento del Decreto Legislativo N® 1156, aprobado por Decreto Supremo

A° 007-2014-SA, modificado por Decreto Supremo N° 022-2020-SA, sefiala que la entidad u organo que
formul6 el pedido de declaratoria de la emergencia sanitaria puede solicitar su prorroga, previa evaluacion y
sustento que determine la necesidad de su continuidad en el tiempo, y excepcionalmente, solicitar su prorroga
més de una vez en tanto se mantenga el evento o situacién que configuré la declaratoria de emergencia
sanitaria. Asimismo, contempla que la duracion de la prorroga a solicitar no debe exceder a la duracion de la
emergencia sanitaria declarada y su solicitud debe efectuarse con una anticipacion no menor a quince dias
calendario previos a la conclusion de la vigencia del plazo sefialado en la declaratoria de la emergencia
sanitaria o, de ser el caso, de su prorroga;

Que, mediante D.S. N°031-2020-SA - Decreto Supremo que prorroga la Emergencia Sanitaria
declarada por Decreto Supremo N° 008-2020-SA, prorrogada por Decretos Supremos N° 020-2020-SA
¥ N° 027-2020-SA, sefiala en el Articulo 1.- Prérroga de Ia declaratoria de emergencia sanitaria
Prorroguese a partir del 7 de diciembre de 2020 por un plazo de noventa (90) dias calendario, la emergencia
sanitaria declarada por Decreto Supremo N° 008-2020-SA, prorrogada por Decretos Supremos N° 020-2020-
N° 027-2020-SA, por las razones expuestas en la parte considerativa del presente Decreto Supremo
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Que, mediante LEY N°30057 - LEY DEL SERVICIO CIVIL, sefiala en el Articulo 1.- El objeto
de la presente ley es establecer un régimen (inico y exclusivo para las personas que prestan servicio en las
entidades publicas del Estado, asi como para aquellas personas que estén encargadas de su gestion, del
ejercicio de sus potestades y de la prestacion de servicios a cargo de estas. _Articulo 6. Oficina de
Recursos Humanos; Las oficinas de recursos humanos de las entidades publicas, o las que hagan sus veces,
constituyen el nivel descentralizado responsable de la gestion de recursos humanos, sujetindose a las
disposiciones que emita el ente rector.

Que, mediante LEY N°29783 — LEY DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, sefiala en
Articulo 1. Objeto de la Ley La Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo tiene como objetivo promover una
cultura de prevencion de riesgos laborales en el pais. Para ello, cuenta con el deber de prevencién de los
empleadores, el rol de fiscalizacion y control del Estado y la participacion de los trabajadores y sus
organizaciones sindicales, quienes, a través del dialogo social, velan por la promocién, difusion y
cumplimiento de la normativa sobre la materia

Que, mediante DECRETO SUPREMO N° 080-2020-PCM - Decreto Supremo que aprueba la
reanudacion de actividades econdmicas en forma gradual y progresiva dentro del marco de la declaratoria de
Emergencia Sanitaria Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida de la Nacion a consecuencia
del COVID-19, se sefiala en el Articulo 3.- Protocolos Sanitarios de Operacién ante ¢l COVID-19; 3.1
Los sectores competentes de cada actividad incluida en las fases de la Reanudacion de Actividades, teniendo
en consideracién los “Lineamientos para la vigilancia de la Salud de los trabajadores con riesgo de
exposicion a COVID-19", aprobados por Resolucion Ministerial N° 239-2020-MINSA (y sus posteriores
adecuaciones), aprueban mediante Resolucién Ministerial y publican en su portal institucional, los Protocolos
Sanitarios Sectonales, en un plazo maximo de cinco (05) dias calendario contados a partir de la entrada en
vigencia del presente Decreto Supremo, para el inicio gradual e incremental de actividades (...). Articulo 4.-
Supervisién y Fiscalizacién; 4.1 -Las Autoridades Sanitarias, los Gobiernos Locales y la Superintendencia
Nacional de Fiscalizacion Laboral-SUNAFIL, en el ambito de sus competencias, ejercen la fiscalizacion y

upervision del cumplimiento de las disposiciones contenidas en la presente norma

Que, ¢l Decreto de Urgencia N° 026-2020, Decreto de Urgencia que establece diversas medidas
cepcionales y temporales para prevenir la propagacion del coronavirus (COVID-19) en el territorio
nacional, en el articulo 16 regula la figura del Trabajo Remoto, que se caracteriza por la prestacién de
servicios subordinada con la presencia fisica del trabajador en su domicilio o lugar de aislamiento
domiciliario, utilizando cualquier medio o mecanismo que posibilite realizar las labores fuera del centro de
trabajo, siempre que la naturaleza de las labores lo permitan,

2N\ Que, mediante RESOLUCION MINISTERIAL N°239-2020 - APRUEBAN EL DOCUMENTO
E/NTECNICO “LINEAMIENTOS PARA LA VIGILANCIA DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES CON

SHIESGO DE ESPOSICION A COVID-19", Articulo 1.- Aprobar, los documentos técnicos “Lineamientos para
2 vigilancia de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicién a COVID-19” que en documento
adjunto forma parte integrante de la presente Resolucién Ministerial.

Que, mediante RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N° 000030-2020-SERVIR-PE,
Aprueban la “Guia operativa para la gestién de recursos humanos durante la emergencia sanitaria por el
COVID-19", sefiala en el Articulo 1 °.- Aprobar, por delegacion, la “Guia operativa para la gestion de
recursos humanos durante la emergencia sanitana por el COVID-19”, que en Anexo forma parte de la
presente Resolucion.

Que, mediante DECRETO LEGISLATIVO N°1499- DECRETO QUE ESTABLECE DIVERSAS
MEDIDAS PARA GARANTIZAR Y FISCALIZAR LA PROTECCION DE LOS DERECHOS SOCIO
ABORALES DE LOS/AS TRABAJADORES/AS EN EL MARCO DE LA EMERGENCIA SANITARIA POR
L COVID - 19, sefiala en el articulo 1.- Objeto; El presente Decreto Legislativo tiene por objeto establecer
diversas medidas para garantizar y fiscalizar la proteccion de los derechos socio-laborales de los/as
trabajadores/as de la actividad privada y de los/as servidores/as civiles del sector piblico en el marco de la
Emergencia Sanitaria declarada a nivel nacional mediante Decreto Supremo N° 008-2020-SA, Decreto
Supremo que declara en Emergencia Sanitaria a nivel nacional por el plazo de noventa dias calendario y dicta
. medidas de prevencion y control del COVID-19, en adelante, Emergencia Sanitaria
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Que, mediante D.S. N°002-2021-PCM - DECRETO SUPREMO QUE MODIFICA
DISPOSICIONES ESTABLECIDAS EN EL DECRETO SUPREMO N°184-2020-PCM y en el

DECRETO SUPREMO N°201-2020-PCM, sefiala en el Articulo 1.- Aprobaciéon del Nivel de
Alerta por Departamento; Apruébese el Nivel de Alerta por Departamento, el mismo que
es de aplicacion para los Decretos Supremos N° 184-2020-PCM y N° 201-2020-PCM y sus
modificatorias, conforme al siguiente detalle:

. Nivel de Alerta Nivel de Alerta
Iiﬂl'lﬂlel de Alerta Moderado Alto Muy Alto
Amazonas Arequipa Ancash
Ayacucho Apurimac Ica
Huancavelica Cajamarca Junin
Loreto Callao Lambayeque
provincias de Barranca, Cajatambo),
; Canta, Cafete, Huaral, Huarochiri,
280 M Cusco [Huaura, Oyon y Yauyos del
departamento de Lima
Ucayali Huénuco Piura
La Libertad Tacna
|[Lima Metropolitana
Madre de Dios
Moquegua
Pasco
Puno
Tumbes

rticulo 2.- Modificacion del numeral 7.1 del articulo 7 del Decreto Supremo N° 184-2020-PCM
odificase el numeral 7 | del articulo 7 del Decreto Supremo N° 184-2020-PCM, con el siguiente texto:

“Articulo 7.- Promocion y vigilancia de pricticas saludables y actividades necesarias para afrontar la
emergencia sanifaria

7.1 El Gobierno Nacional, los Gobiernos Regionales y los Gobiernos Locales dentro del ambito de sus
competencias y en permanente articulacion, continuarén promoviendo y/o vigilando las siguientes practicas,
de acuerdo a las recomendaciones de la Autoridad Sanitaria Nacional, en lo que corresponda;

- El distanciamiento fisico o corporal no menor de un (1) metro.

- El lavado frecuente de manos.

- El uso de mascarilla

- El uso de espacios abiertos y ventilados,

- Evitar aglomeraciones

- La proteccion a las personas adultas mayores y personas en situacion de riesgo.

- La promocion de la salud mental

- La continuidad del tamizaje de la poblacion.

- La continuidad del fortalecimiento de los servicios de salud

- El uso de las tecnologias de la informacion para seguimiento de pacientes COVID-19.
- El uso de datos abiertos y registro de informacion.

- La lucha contra la desinformacién y la corrupcion.

- La gestion adecuada de residuos solidos.

- La difusién responsable de la informacién sobre el manejo de la COVID-19; asi como, de las medidas
adoptadas.”

Articulo 3.- Modificacion del primer pirrafo del numeral 8.1 del articulo 8 del Decreto Supremo N°
184-2020-PCM

_ Modificase el primer parrafo del numeral 8.1 del articulo 8 del Decreto Supremo N° 184-2020-PCM, con el
\siguiente texto

A ticulo 8.- Limitacién al ejercicio del derecho a la libertad de trinsito de las personas
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Durante la vigencia del Estado de Emergencia Nacional, se dispone la inmovilizacion social obligatoria
de todas las personas en sus domicilios de lunes a domingo, segun el Nivel de Alerta por Departamento,
conforme al siguiente detalle:

Nivel de alerta moderado:

desde las 23:00 horas hasta las 04:00 horas

Nivel de alerta alto:

desde las 21:00 horas hasta las 04:00 horas

Nivel de alerta muy alto:

desde las 19:00 horas hasta las 04:00 horas
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Articulo 5.- Modificacién del numeral 3.1 y del primer parrafo del numeral 3.2 del articulo 3 del Decreto Supremo
N? 201-2020-PCM, modificado por el Decreto Supremo N° 202-2020-PCM y el Decreto Supremo N° 206-2020-
PCM

Modificase el numeral 3.1 y el primer parrafo del numeral 3.2 del articulo 3 del Decreto Supremo N® 201-2020-PCM,
modificado por el Decreto Supremo N° 202-2020-PCM y ¢l Decreto Supremo N° 206-2020-PCM, con el siguiente texto:
“Articulo 3.- De las restricciones Focalizadas

3.1 Hasta el 31 de cnero del 2021, en los departamentos de lea. Arequipa, Moguegua, Tacna, Tumbes, Piura,
Lambayeque, 1a Libertad, Lima, en las provincias de Huarmey, Casma y Sania del departamento de Ancash y en la
provincia Constitucional del Callao. no se hard uso de las zonas de descanso de arena o piedras inmediatamente
colindantes con el mar. m de la zona de mar. con las excepciones previsias en el articulo 13 del Decreto Supremo N°
184-2020-PCM.

3.2 Dispdngase que. hasta el 31 de enero del 2021, ias siguientes actiidades economicas; asi como, los templos y
lugares de culto, tendran el siguiente aforo, segun el Nivel de Alerta por Departamento

Nivel de alerta moderado:

Casinos y tragamonedas, gimnasios, cines y artes escénicas en espacios cerrados: 40%
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Artes escénicas en espacios abiertos: 60%
Centros comerciales, galerias, tiendas por departamento, ticndas en general: 50%
#». Restaurantes en zonas internas: 60%
NG urantes en zonas al aire libre: 70%
1 | 2femplos y lugares de culto: 30%
./ SNivel de alerta alto:
asinos y tragamonedas, gimnasios. cines, artes escénicas. 30%
Aries escénicas en espacios abiertos: 50%
Centros comerciales. galerias, tiendas por departamento, tiendas en general 40%
Restaurantes en zonas mternas 50%
Restaurantes en zonas al aire libre: 60%
Templos y lugares de culto: 20%
Nivel de alerta muy alto:
Casinos y tragamonedas, gimnasios, cines, artes escénicas: 20%
Artes escénicas en espacios abiertos 40%
Centros comerciales. galerias, tiendas por departamento, tiendas en general 30%
Restaurantes en zonas internas: 40%
Restaurantes en zonas al are libre: 50%
Templos y lugares de culto: 10%
.

Que, mediante Informe N°0040-RR HH/MDPN/2021 de fecha 25 de Enero del 2021, la
Unidad de Recursos Humanos de la entidad, solicita el cumplimiento de normas sanitarias en
tiempo de COVID-19 en todas las instalaciones de la Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo —
Chincha, con el proposito de promover y poner en practica las medidas de seguridad y salud en el
o 4\, trabajo de nuestra entidad, adjuntando el Plan de Vigilancia y Control ante Segunda Ola del Covid-
B oE NG\ 19 en el Trabajo de la Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo-Chincha.

Que, mediante Informe Legal N° 043-2021-MDPN-SAJ/GHA el Sub gerente de Asesoria
o - Juridica emite opinién legal declarando procedente la propuesta de implementacién del PLAN DE

LGINCY”  VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL ANTE LA SEGUNDA OLA DEL COVID-19 EN
: EL TRABAJO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO elaborado por el
Jefe de la Unidad de Personal; y de conformidad con lo establecido en la Ley N© 29783-Ley de
‘Seguridad y Salud en el Trabajo de la Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo
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