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ACUERDO DE CONCEJO N°014-2024-MDPN

Pusblo Musvo, 22 de marnzy del 2024
EL CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITC DE PUEBLO NUEVO - CHINCHA

VISTO:

! En sesion ordinaria de Concejo N°05-2024 de fecha 19 de marzo def 2024,
Memorandum N°01878-2024/GM/MDPN/SUCC de Gerencia Municipal, Informe
Legal N°119-2024-MDPN/SAJ del Subgerente de Asesoria Juridica, Informe
N°00447-2024/SGDS/MDPN/DMBM/CFNL del Subgerente de Desarrollc Social,
sobre intencién de CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
ENTRE LA UNIVERSIDAD PRIVADA SAN JUAN BAUTISTA SAC. Y LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO, y;

CONSIDERANDO:

Que, fas Municipalidades son drganos de Gobiemo Local con autonomia pofifics,
econtmica y administrafiva en los asunios de su compeiencia, conforms 2 s
dispuesto en el Art. 184° de la Constitucion Politica del Estado, modificads poria
Ley N° 27980 Ley de Reforma Constitucional dei Capitulo X1V del #itulo 1V, sobre
descentralizacion, concordado con el articulo I del Tiiulo Preliminary Art. £°delz
Ley N° 27972 — Ley Orgéanica de Municipalidades.

Que, el Art. 41° de la Ley Orgénica de Municipalidades N°27972, estabiece gue
los acuerdos son decisiones, que toma el concejo, referidas a asuntos especificos
de inierés publico, vecinal o institucional, gue expresan la voluniad del 6rgano de
gobierno para practicar un determinado acio o sujetarse a una conducia o nomms
institucional. Los acuerdos aprobados, cuando asi lo requieran, incluyen un plan
de implementacion que esiablezca las acciones a realizar, sefialando msies,
plazos y financiamiento, segin coresponda.

Que, el Articulo 8° inciso 26) de la Ley Organica de Municipalidades N” 27972,
establece que son atribuciones del Concejo Municipal, aprobar la celebracion de
convenios de cooperacibn nacional e intemacional y convenics
interinstitucionales.

Que, la Universidad Privada San Juan Bautista S.A.C. através de su Oficio N°026-
2023-CRNILFCH-IPSJIB (Expediente Administralive 8448-2023), propone ia
suscripcion de “Convenio de Cooperacidn interinstiucional que serd «elebrada
entre la Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo y la Universidad Privada San Juan
Bautista®.
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Que, ei objeto del presente convenio es crear vy desarrollar mecarismos e
instrumentos de mutua colaboracion y beneficic sumando esfuerzos y recursos
disponibles, asi como eventuales proyecios de apoyo reciproco de exiension
universitaria, proyeccién social e invesligacion con iz finalidad de fommar
profesionales y/o mejorar el nivel académico y profesional de las personzs.

Que, a traves del informe N°00447-2024/SGDS/MDPN/CFNL el Subgerente de
Desarrollo Social ve por favorabie establecer el convenio interinstitucionzi entre iz
Universidad Privada San Juan Bautista S.A.C. vy la Municipalidad disiritsl da
Puebio Nuevo, en el marco de favorecer a la educacion del distrito y que este sea
de mutua celaboracién en todo sentido a nivel académico y profesional, zsi como
también al equipo de trabajadores de la institucion.

Que, mediante el Informe Legal N°119-2024-MDPN/SAJ el Subgerenic de

A,, d}_h Asesoria Juridica informa que estando a la opinién favorable de a Sulbwgerencia

\i‘ \\'UR:myf : de Desarrollo Social, este despacho de Asesoria Juridica emite opinion favorable

' al proyecto de convenio, habiéndose detenminado gue la Municipalidad es

compeiente; en materia de educacion, el presente informe es confonme 1.1

Principic de legalidad .- Las autoridades administrativas deben actuar con respelo

a la Constitucién, la Ley y al derecho, dentro de las facultades que le esién

= atribuidas y de acuerdo con los fines para los gue les fueron conferida, principic

del procedimienio administrativo dei TUO de la Ley 27444, por elio se rec.omienda
se eleve a sesion de concejo.

f"[!'

Que, el Gerente Municipal emite a Secretaria General el Memordndum GBS
2024/GM/MDPN/SUCC, con fedo io actuado referente a ia propuesia de proyecio
de Convenio enfre la Municipalidad y la Universidad Privada San Juan Bauiisia
SAC.

Qe en sesion ardinavia de concelo de fecha 18 de marzo daf 2024, el pleno del
concejo municipel ksego del debaie, analisis y delberacién y de acuerdo al
sustento emitido por las areas correspondiente y con el vislo buens de &=
Subgerencia Gerencia de Asesoria Legal, acuerda por unenimidad aprobar v
autorizar y facultar ai sefior Alcalde de la Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo,
Iz suscripcion de "Convenio de Cooperacion Interinstitucional enfre Iz Universidad
Privada San Juan Baulisiz S A C. y Iz Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo’,
siempre y cuando se levante las observaciones realizadas.

De conformidad con los fundamentos antes expuestos y en cumplimiento de lo
dispuesto en el numeral 26} del articulo 2° y ef articulo 41° de Ia Ley N° 27572,
Ley Organica de Municipalidades, con dispensa del iramite de Lecturay
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aprobacién del acta, el Pieno del Concejo Municipal adopta por UNANIETVIDAD el
siguienie:

ACUERDG:

ARTICULO 1°.- APROBAR la suscripcién del “CONVENIO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD PRIVADA SAN JUAN
BAUTISTA S.A.C. y la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVC”, =

mismo que como anexo forma parie integranie del presenie acuerdo, en mesnio 2
los considerandos antes expuestos.

ARTICULO 2°- AUTORIZAR, al Sefior Alcalde ing. Abel William 3anchez
Cahuana, suscribir el CONVEMIO conforme al arficulo precedente.

ARTICULO 3°.- ENCARGAR, a la Gerencia Municipal realizar ias coordmaciones
periinentes con ias dreas comespondiente para el cumplimiento de ios objefivos
establecides en dicho Convenio.

3 . ARTICULO 4°.- ENCARGAR a la Unidad de Informatica publicar el texto del
; prasente scuerdo en la pagina institucional: www. munipnuevochincha.gob.pe

Registrese, comuniquese, publiquese y cimplase.
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CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL EMTR LA
UNIVERSIDAD PRIVADA SAN JUAN BAUTISTA S.AC. Y LAMUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO

Conste por el presente documento e Convenio de Cooperacion interinstitucional gue celebran
de una parte, fa UNIVERSIDAD PRIVADA SAN JUAN BAUTISTA SOCIEDAD ANONIMA
CERRADA, con RUC N° 203448189809, con domicilio para estos efecios en Av. José Anfonio
Lavalle N® 302, ex Hacienda Villa, distrito de Chorrillos, provincia y departamento de Lima, que
procede debidamente representada en forma conjunta por su Rector, Dr. Alberto Martin Casas
Lucich, identificado con DNI N° 07187070, y su Gerente General, Mg. Edgar Elvis Mendoza
Castafieda, identificado con DNI N° 40001175, ambos con poderes que corren inscritos en la
Partida Electronica N°11482532 del Registro de Personas Juridicas de la Oficina Registral de
Lima, a quien en adelanie se le denominara "LA UNIVERSIDAD” vy, de la otra parte, la
... MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO, con RUC N° 20147676574, con domicilio
fi?i"\\para estos efectos en Av. Mariscal Benavides N® 698, distrito de Pueblo Nuevo, provincia de
,&hmcha y departamenio de ica, debidamente representada por su Alcalde, ing. Abel William
F8anchez Cahuana, identificado con DNI N° 21886859, designado mediante Resclucion N° 4204-
. », 022-JNE, a quien en adelante se le denominara LA MUNICIPALIDAD, en los iérminos y
- ‘:2’ condiciones siguientes:

. Para efectos del presenie convenio, cuando se mencione conjuntamente a LA UNIVERSIDAD v
“ o, - LA MUNICIPALIDAD se les denominara LAS PARTES.

\_‘CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL

Constitucion Palitica del Peri

Ley Universitaria N° 30220

Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades

D.S. N® 804-2019-JUS, que aprueba el TUCG la Ley N® 27444, lLey del Procedimienio

Adminisirativo General.

5. Resolucién de Consejo Directive N° 141-2019-SUNEDU/CD, de fecha 06 de noviembre de
2019 que resuelve otorgar la Licencia Institucional a la Universidad Privada San Juan
Bautisia S AC.

6. Estatuio de la Universidad Privada San Juan Bautista SAC, Reglamento de becas, Direcliva

de pagos de servicios académicos y demas normas internas de la Universidad

CLAUSULA SEGUNDA: DECLARACIONES DE LAS PARTES

2.1. LA MUNICIPALIDAD es una entidad piblica con autonomia politica, econbmica y
administrativa en asuntos de su competencia, gue de conformidad con la Ley N° 27872,

Ley Organica de Municipaiidades, es un organo de Gobiemo Local Promotor dei

m desarrollo loeal, con personeria juridica de derecho piblico y plena capacidad para €
~ L5 cumplimiento de sus fines. Enfre sus funciones especificas se encuentra ta de brindar
servicios de calidad eon transparencia y tecnologia en beneficio del ciudadano, logrando

el desarrolio integral y sostenible de fa ciudad, a través de una gestion pariicipativa e
innovadora.

LA UNIVERSIDAD es una persona juridica de derecho privado, constituida bajo la forma
de sociedad andnima cerrada al amparo de la Ley General de Sociedades N° 26887 y
igarizedia Lon SURTON & ia Corsitudion Poilice A Pemd, a 'y Univeigiieria N 30220
y su Estatute Sccial; cuenta con licencia Institucional otorgada por la Superintendencia
Naczona! de Educacién Superior Universitaria (SUNEDU) medianie Resolucidn del
Consejo Directive N°141-2019-SUNEDU/CD de fecha 06 de noviembre de 2018, y tiene
como objeto social ia presiacion de servicios educafivos universiiarios con caracier
exclusive para la formaciin de profesionales hummanisizs y dentificos con excelencia
scadémica que responden 2 las necesidedes de desanclio de Iz gestidn v del pais.
Ademas, brinda servicios educativos en el Centro Pre Universitario, Centro de Idiomas,
Cursos de Extension Universitaria, Escuela de Posgrado v Centro Cultural Artistico v
Deportivo. Cuenta con los locales de San Borja y Chorrilios en la sede Lima, asi como con
las Filiales de Chincha e lca.
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CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONVENIO

El objeto del presente convenic es crear y desarrollar mecanismos e instrumentos de mulua
colaboracion y beneficio sumando esfuerzos y recursos disponibles, asi coma eventuales
programas y proyectos de apoyo reciproco, de extension universitaria, proyeccion social e
investigacion con la finalidad de formar profesionales yfo mejorar el nivel académico y prafesional
de las personas que presente LA MUNICIPALIDAD, quienes podran estudiar en los programas
de estudio de los locales y/o filiales de LA UNIVERSIDAD que se detalian en el presente
Convenio, segln la convocatoria vigente y respetando sus respectivas normativas y procesos
X internos.

Al

< R

> i% E,

W s 57 Con la finalidad de cumplir con el objeto antes descrito, LAS PARTES asumen las cbligaciones
“Laze”  siguientes:

-4.1. LA UNIVERSIDAD se compromete a:

4. Faciliter, previa coordinacién y comunicacion, el acceso a los trabajadores de LA
INSTITUCION a cualquiera de sus [ocales y/o filiales para ef uso de sus hemerolecas v
bibliotecas,

2. Apoyar, previa solicliud y coordinacion, con la parlicipacidon de sus docenies
universifarios en ios eventos educelivos, campanas sociales, actividades de
responsabilidad social, deportivas, cullurales, enire olros que organice LA
MUNICIPALIDAD dentro de su competencia.

3. Permitir previa disponibilidad, coordinacion y comunicacion entre las paries, el uso de
sus instalaciones con fines exclusivamente académicos y/o de proyeccion y extension
universitaria a favor de LA MUNICIPALIDAD.

Brindar asesoramiento en materia académica cuando LA MURICIPALIDAD lo soficiie,
asi como participar en los actos oficiales que surian y se realicen con motivo del presente
convenio, previa coordinacion.

Brindar para los locales de la sede Lima {San Borja y Chorrilics) v las Filiales de ica
y Chincha, duranie la vigencia del presente convenio, beneficios econdmicos exclusivos
consistentes en descuentos sobre las cuotas de pension, a partir de la segunda cuota
en adelante, para los programas de estudios de Pregrado, Posgrado, Segunda
Especialidad con las que cuente cada local y forme parte de una convocaloria vigente.
Asimismo, se oforgara descuentos sobre los costos yfo cuotas que correspondan al
servicio educative del Centro Pre Universitario, Cenfro de Idiomas, Evenios de educacion
continua, Cursos de Capacitacion, Simposios, Programas de Perfeccionamienio v
Complementacion Académica Profesional - Cultural, Cursos de Extensién y ofros. Los
beneficios v condiciones sefialados en este numeral se encueniran detaliados en el
ANEXO 1, el cual forma parte integranie del presente Convenio.

Dichos beneficios seran otorgados para los trabajadores de LA MUNICIPALIDAD
cualguiera sea su vinculo contractual vy sus familiares directos {cényuge e hijos). asi
como para los vecinos residentes del distrito de Pueblo Nuevo.

6. PBrindar descuentos especiales a LA MUNICIPALIDAD sobre los cosios
correspondientes a cursos de capacitacion yfo perfeccionamiento profesional que realice
a favor de sus irabajadores, va sea en la modalidad inhouse o en la sede de LA
UNIVERSIDAD.

7. Otorgar, en mérito a la celebracion e inicio del presente convenio, una (01) beca por afio
durante la vigencia del Convenio (aplicable a cualquier semestre académico de ingreso},
dirigido a egresados de a educacion secundaria de instituciones educativas piblicas del
distrito de Pueblo Nuevo, que hayan obtenido el primer o segundo puesio en & afo
anterior al proceso de admision vigente de LA UNIVERSIDAD y que tengan ia condicién
socioecondmica de pobreza o pobreza exirema, segiGn clasificacion olorgada por el
Sistema de Focalizacion de Hogares {SISFOH). Dichos beneficiarios seran presentados
formalmente por LA MUNICIPALIDAD.
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CLAUSULA QUINTA: CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE PAGO EN PENSIONES

LA MUNICIPALIDAD comunicara a las personas que optaron por acogerse a los benelicios v
descuentos econdmicos contenidos en el presente convenio que, para su vigencia deberdn
sujetarse al Reglamenio de Becas vy demas normativa inierna de LA UNIVERSIDAD y cumpfir
ineludiblemente con el page oporiune de las cuclas de los programas de estudios de Pregrado,
Posgrado, Segunda Especialidad yfo de los costos gue correspondan al servicio educativo det
Centro Pre Universitario, Centro de fdiomas, Eventos de educacion confinua, Cursos de
Capacitacion, Programas de Perfeccionamiento y Complementacion Académica Profesionsal -
,.,; Culiwral, Cursos de Exiensitn y ofros, de acusrdo a las fechas de pago previamenie esfablecidas

l;,"’ Cabe sefalar que, en caso de incumplimiento de lo sefialado en el parrafo anierior, aguelios
beneficiarios perderan automaticamente, denfro del ciclo que se encuentren cursando, el
beneficio del descuento oforgade, guedande a crilerio de LA UNIVERSIDAD evaluar la
conservacion v/o continuacion del mismo.

CLAUSULA SEXTA: FINANCIAMIENTO

CGueda establecido por las partes gue las obligaciones yfo compromisos aqui asumidos seran de
&I cargo v responsabilidad de cada una de las partes segin corresponda. En ningin caso LA
MUNICIPALIDAD asume obligacion econdmica alguna a favor de LA UNIVERSIDAD.

CLAUSULA SETIMA: COORDINACION DE EJECUCION DEL CONVENIO

El seguimiento de los compromisos, verificacién, supervision y coordinacion mutua para lograr
una eficaz ejecucion del presente convenio estara a cargo de las siguientes areas:

= Por parte de LA UNIVERSIDAD:
i.a Coordinacion de Reiaciones Nacionales e Internacionaies — Filial Chincha
Correo: convenios.chincha@upsib.edu.pe

= Por parte de LA MUNICIPALIDAD:
La Subgerencia de Desarrolio Social
Correo: carlosfenu@gmail.com
municipalidad@munipnuevochincha.gob.pe

Las dreas encargadas de la coordinacion sefigladas en el numeral anterior realizardn las
gestiones que comespondan, orientadas al seguimiento y supervisibn de la ejecucion del
convenio v ia evaiuacion del cumplimienio de sus objelivos.

£l cambic del responsable de coordinacion debera ser comunicado obligatoriamente a ia ofra
parfe por escriio denfro del plazo de cinco (5) dias hébies, coniades a parlir desde ef dia
siguients en gue se dispuse & mencionado cambic.

LA MUNICIPALIDAD debera comunicar por escrite 2 LA UNIVERSIDAD en ef plazo mdximo de
% dias habiles de rmado & gamsen&e convenio, 'a identidad det responsatie de firmar las carlas
de preseniacion de les posibles beneficiarios, aclualizando yo ralificando su identidad al inicio
die cada afic o cuando se produzea &l camb:o de responsable (lo que ocurra primerc).

CLAUSULA OCTAVA: VIGENCIA DEL CONVENIO

El g)resente convenio tendra una vigencia de tres {3} afios contados & partir de ia fecha de su
suscripcion. A su vencimiento, podra ser renovado por acuerdo mutuo expreso, previa solicitud
de cualquiera de las partes con una antelacién no menor de treinta (30) dias habiles a la fecha
del vencimiento del plazo.

LAS PARTES se reservan el derecho de resolver el presente convenio cuando asil lo consideren,
sin penalidad alguna y Gnicamente con la respectiva notificacion bastando para elic una
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comunicacion escrifa con una anficipacién de Teinta {30} dias calendario 2 Ia
slectiva fecha de terminacién, | ste Eming no serd exigibte cuando exisia Ia corre:spondients
justificacion.

CLAUSULA NOVENA: MODIFICACIONES Y/O AMPLIACIONES AL CONVENIO

£l presente convenio puede ser modificado y/o ampliado en cuanto a sus términos, a solicitud de
una de las partes y de comdn acuerdo entre ellas mediante la elaboracion de adendas. Todo lo

" 90 ™2\ cLAUSULA DECIMA: LIBRE ADHESION SEPARACION
\tff/ ) §§ De conformidad con lo establecido por el numeral 88.3 del articulo 88° del Texio Unico Ordenado
z .,f-i_s‘:-c‘f‘fg_;,":'f de la Ley N° 27444 Ley del Proecedimiento Administrativo General aprobado por Decreto
e Supremo N° 004-2019-JUS, LAS PA S suscriben el presente convenio de manera fibre
voluntaria y de acuerde a sus com petencias.

-;, CLAUSULA DECIMO PRIMERA: RESOLUCION DEL CONVENIC Y RESPONSABILIDAD
P
. < CIVIL

Sin perjuicio de o sefalado en la clausula octava, ¢ converio podra quedar resuelio antes del
=7 vencimiento acordado, en los siguientes casos:

LAS PARTES acuerdan expresamente que la resolucion del convenio no afectarda ei
cumplimiento de las actividades académicas en curso, por lo que los alumnos podran continuar
esiudiando, bajo las normas internas de LA UNIVERSIDAD.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: CONFIDENCIALIDAD, RESERVA DE INFORMACION ¥
AUTONOMIA INSTITUCIONAL

informacion o documentacién aque

i del presente convenio, aun después
"\ de haber concluido este, salvo que sea de dominio plblico conforme al Decreio Supremo N°
021-2019-JUS, que aprueba el Texio Unico Ordenado de ia Ley N° 278086, Ley de Transparencia
¥ Acceso a la Informacion Pablica, y demas normas conexas que resulten aplicables; por tanto,
N -N10 podra darse a conocer ni divulgar a terceras personas ajenas sin autorizacién expresade la
& -+ contraparte.

Las partes declaran su absoluic respeto 2 la autonomia institucional de cada una de ellas, asi
como expresan su clara voluntad de llevar a caba los esfuerzos necesarios para el cumplimiento
de los compromisos asumidos en viriud del presente convenio.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las partes acuerdan que cualquier divergencia o discrepancia relacionada con ia interpretacion
o ejecucion del presenie convenio, sera resuelta por la via dej frato directo y siguiendo las reglas
de la buena fe y comiin intencion, mediante el intercambio de notas de entendimiento enfre LAS
PARTES, las cuales pasaran a formar parie integrante del convenio, compromeiiéndose a
brindar sus mejores esfuerzos en lograr una solucién amistosa,
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CLAUSULA DECIMO CUARTA: MECANISMOS ANTICORRUPCION

LAS PARTES declaran que en la ejecucién o cumplimiente de los fines del presents Convenio
se adoptan los mecanismos o medidas convenientes a fin de prevenir fa posible comisidn de
actos de corrupcion y/o cualquier otro acto vinculado con el mismo.

Es de interés de LAS PARTES que la ejecucion del presente Convenio se realice sin mediar,
directa o indirectamente, ofrecimientos, promesas, otorgamientos, concesiones o autorizaciones
de pagos ilegales, impropies, indebidos o dudosos, bajo cualquier modalidad y forma, a favor de
funcionarios, agentes o empleados publicos, o a terceras personas relacionadas a cualquiera de
eslos, seaatravés de una de LAS PARTES o de lerceros, que pretendan (i) influenciar cualquier
acto o decisidn que tuviera por efecio o finalidad patrocinar, defender, proteger, yfo promover
directa o indirectamente, los intereses de alguna de LAS PARTES; ylo (ii) dificuliter o intervenir
en cualquiera de las acciones referidas en el literal {i) precedente.

n tal sentido, L AS PARTES deciaran gue, de acuerdo con sus poliicas infernas, tanto su
achuzcion en ¢l mercade iocal y extranjerc, como la de sus funcionarios, empleados vy
representantes, esta orientada a impedir cualquier practic de corrupcion, sobomo, extorsion yfo

fraude que slente confra las nommas anticorouncidn.,

Cusiquiera de LAS PARTES debe comunicar mmediatamente o oirc, cuglouier evenio que
razonablemente pudiera implicar una violacion por parte de ella o de algin personal de LAS
PARTES, de cualquiera de las normas anticorrupcion.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: DOMICILIO DE LAS PARTES

en un plazo no menor de diez (10) dias
dichos domicilios seguiran considerandose

calendarios de producido el mismo, caso contrario,
por vélidos.

Estando de acuerdo con el contenido y alcances del convenio LAS PARTES lo suscriben en fres
{03} ejemplares originales igualmente validos y de un mismo tenor y contenido, en Ia ciudad de
Lima,alos_3 1 diasdel mes de  Havo del afio 2024.

Ing. ABEL \7]LHAM SANCHEZ CAHUANA
f ALCALDE
HAUMICIP ALDAD DISTRITAL DE PBERLG IEYD
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ANEXO 1
BENEFICIOS DEL CONVENIO

ITEMS

BENEFICIOS _

MATRICILA [EN GENERALY*

¥o aplica descuentio

CARRERAS PROFESIONALES £EN PREGRADOD - MODALIDAD PRESENCIAL:

PROCESC DE ADMISION VIGENTE DE LA URIVERSIDAD ¥ QUE TENGAN CONDICION
SOCIOECONOMICA DE POBREZA O POBREFA EXFREMA, SEGUN CLASIFICACION
OTORGADA POR SISFOH.

Programa de estudios de Medicina Humana 15% de Dsclo.
Programa de estudios de Estomatolegia 15% de Dscio.
Programa de esludios de Enfermeria 25% de Dscto.
Programa de estudios de Tecnologia Médica 25% de Dscio.
Programa de esiudios de Psicologia 25% de Dsclo.
Programa de estudios de Medicina Veterinaria y Zootecnia (Fifial lca} 25% de Dsclo.
Programa de esiudios de Derecho 25% de Dsclo.
Programa de estudios de ingenieria Civil 25% de Dscio.
, | Programa de estudios de Ingenieria de Computacion y Sistemas 25% de Dsclo.
-} Programa de estudios de ingenieria Agroindusirial {Filial ica} 25% de Dscio.
-} Programa de estudios de ingenieria en Enoclogia y Viticultura (Filial ica) 25% de Dscilo.
- Programa de estudios de Administracion de Negocios 25% de Dsclo.
Programa de estudios de Ciencias de ia Comunicacion 25% de Dscio.
Programa de esiudios de Contabilidad 25% de Dsclo.
Programa de estudios de Twrisme, Holeleria y Gastronomia 25% de Dsclo.
15% de Dscto.
PROGRAMA DE ESTUDIOS DE POSGRADD 15% de Dsclo.
E WA 3118, ND. (3} e .
PROGRA DE E’S'ﬂ.! 105 DE SEGLINDA ESPECIALIZACION EN MEDICINA HUMANA 15% die Dscto.
RESIDENTADO MEDICO
PROGRAMA DE ESTUDIOS DE SEGUNDA ESPECIALIDAD EN ENFERMERIA Y
i 15% de Dsclo.
ESTCMATOLOGIA
CENTRO PRE UNIVERSITARIO 20% de Dscio.
CENTRO DE IDIOMAS 20% de Dsclo.
“{EVENTOS DE EDUCACION CONTINUA, CURSOS DE CAPACITACION, SIMPOSIOS,
'PROGRAMAS DE PERFECCIONAMIENTO Y COMPLEMENTACION ACADEMICA 20% de Dscto.
'PROFESIONAL - CULTURAL
- | CURSOS DE EXTENSION 20% de Dsclo.
1 BECA POR ARO DURANTE LA VIGENCIA DEL CONVENIO PARA EGRESADOS DE
EDUCACION SECUNDARIA DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DEL DISTRITO DE
PUEBRLO NUEVD, QUE HAYAN OBTENIDO EL 12 O 22 PUESTO EN £L ANO ANTERIOR AL
100% de Dscio.

*1 os pagos de los items sin convenio son asumidos por el estudiante en un 100%.
* Aplica a pariir de Ia segunda cuota de pension, excepto en el beneficio de beca.

1. La vigencia de los descuenios clorgades conforme 2 Io descrito precedeniemente esia
supeditado al estricto cumplimiento, por parte de los beneficiarios de este convenio, a la
nommativa internz de LA UNIWWERSIDAD, especificamente al Reglamento de Becas,
Reglamento de Aclividades Académicas, Reglamento de Disciplina, Direciiva de Pago de
Servicios Académicos y al cumplimiento de los pagos de cuotas de pensién en las fechas
establecidas en el respectivo Calendarioc yo Cronograma Académico delA

UNIVERSIDAD.
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2. Solo podran acogerse al presente convenio las personas que postulen e ingresen por
primera vez a LA UNIVERSIDAD, pudiendo extenderse los alcances de esie para las
DRASONES YU 2 Y VigRPda Ya SR enReniien malitdedze yio cwisendo estudics
universitarios en LA UNIVERSIDAD, siempre que nc cuenien con algin ofre beneficio
otorgado previamenie.

=

3. Asimismo, a fin de seguir manteniendo los descuentos antes sefialados, los beneficiarios
deberan obtener en ¢ ciclo inmediato anterior al de su nueva matifcula la nota minima
establecida en el Reglamento de Becas como promedio ponderado que es 14.00
{catorce), de lo contrario perderén el beneficio otorgado en el semesire académico a
matricularse. El estudiante podré acceder al beneficio en el siguiente semestre académico,
previo cumplimiento del promedio minimo ponderado y de demas condiciones establecidas
en el Reglamenio de Becas de LA UNIVERSIDAD.

4. Para el otorgamiento de! beneficio de descuento, el estudiante y/o ingresante rabajador vio
. jomifier ditecio ded bTabaiador (ohnyuge © hios) deberd Waey comsige una carta de
presentacion debidamente suscrita por el funcionario autorizado por LA MUNICIPALIDAD
conforme fo esiablece & presente convenio.

Paras el otorgamienio del beneficio de descuento, el estudianie yfo ingresanie vecino
residente del distrito de Pueblo Mucveo, ademas de iz caria de presentacidn suscrita por el
funcionario aulorizado, deberd acredilar su residencia de a3l mencs um aho, con la
presentacion de su DNI y/o con recibos de servicios publicos (agua, luz, gas, internet) y

cualquier ofro documento solicitado por LA UNIVERSIDAD donde se encuentre consignado
y acreditado su domicilio.

o

LA UNIVERSIDAD otorgard una (01) beca por afio durante la vigencia de) Converio
{aplicable a cualquier semestre académico de ingreso), dirigido a egresados de la educacion
secundaria de instituciones educativas plblicas dei distrito de Pueblo Nuevo, que frayarn
obtenido el primer o segundo puesto en el afio anterior al proceso de admisién vigente de
LA UNIVERSIDAD vy que tengan la condicidn socioeconémica de pobreza © pobieza
extrema, segn clasificacion otorgada por el Sistema de Focalizacion de Hogares (SISFOH]).
Dichos beneficiarios seran presentados por LA MUNICIPALIDAD previa evaluacion y
seleccion seguin su propia normativa interna.

7. Queds establecido que los documentos presentados por los beneficiarios podran ser
sometidos por LA UNIVERSIDAD al respectivo procedimiento de verificacion adminisirativa
de acuerdo con los dispuesto en e TUC de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General; asimismo, de comprobarse error, vicio o falsedad en su emision
aceptan desde ya LAS PARTES que todos los beneficios educativos que hubieren sido
otorgados quedaran anulados, siendo requerido el estudiante y/o ingresante al pago total
de! adeudo generado, sin perjuicio de las acciones legales que corresponda ejercitar.

8. Como parie de su identificacién y compromise colaborativo con la institucion universitaria,
el beneficiario podra ser convocado por LA UNIVERSIDAD para apoyar en las aclividades
académicas, actividades emprendedoras de voluntariado social, campafias de admision,
responsabilidad social y ofras vinculadas a actividades extracurriculares.

LA UNIVERSIDAD .

., LA MUNICIPALIDAD

ER
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ing. AQE{. GILLIAM SANCH& CAHUANA
/ ALCALDE
MUNIGIPALIDAD DISTRIAL DE FUEBLO MUEVD
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