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Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo
Chincha - Ica

RESOLUCI”QE GERENCIA MUNICIPAL N° 440-2018/MDPN

* Pueblo Nuevo, 23 de Noviembre del 2018

LA GERENTE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO - CHINCHA

i)  El Requerimiento N°024-2018-RUSP/MDPN, de fecha 11 de Octubre del 2018.
ii)  El Informe N°008-RR.HH-MDPN/2018, de fecha 29 de Octubre del 2018.
iii) El Informe Legal N°182-2018-MDPN/ARCT, de fecha 06 de Noviembre del 2018.

Que, la CONSTITUCION POLITICA DEL PERU.- Prescribe en su Articulo 2. Inciso 20 - Toda
persona tiene derecho. A formular peticiones, individual o colectivamente, por escrito anre la autoridad
competente, la que estd obligada a dar al interesado una respuesta también por escrito dentro del plazo
legal bajo responsabilidad

Que, la Ley Organica de Municipalidades — Ley N® 27972, establece que los Gobiernos Locales
- gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia
que la Constitucion Politica del Perti establece para las Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos
de Gobierno administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico, asimismo la
Municipalidad como érgano de Gobierno local, orienta su gestion a promover y garantizar el bienestar v el

desarrollo sostenido de los habitantes y sectores de su jurisdiccion.

Que, mediante el Requerimiento N°024-2018-RUSP/MDPN, de fecha 11.102018, el MVZ.
SANCHEZ TORRES WILLIAM JUNIOR, Responsable de la Unidad de Salud Publica de la Entidad
Municipal, solicita HACER USO DE LAS 06 HORAS SEMANALES PARA EJERCER DOCENCIA
UNIVERSITARIA en la Facultad de Ingeniera Ambiental y Sanitaria de la Universidad Nacional San Luis
Gonzaga de Ica en tiempo parcial.

Que, la Ley No. 27444 — LEY DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO GENERAL
(Aprobado por el Art. 1 del D.S. N°006-2017-JUS, publicado el 20.03.2017). Articulo IV.- Principios del
Procedimiento Administrativo.- 1.1Principio de Legalidad.- Las autoridades administrativas deben de
actuar con respecto a la constitucion, la ley y el derecho dentro delas facultades que le estén atribuidas y de
acuerdo con los fines para lo que se fueron conceridas.1.5.- Principio de Imparcialidad.- Las autoridades
administrativas actdan sin ninguna clase de discriminacion entre los administrados, otorgandoles tratamiento
y tutela igualitarios frente al procedimiento, resolviendo conforme al ordenamiento juridico y con atencion al
interés general. 1.11. Principio de Verdad Material.- En el procedimiento, la autoridad administrativa
competente debera verificar plenamente los hechos que sirven de motivos a sus decisiones, para lo cual
debera adoptar Todas las medidas probatorias necesarias autorizadas por la ley, aun cuando no hayan sido
propuestas por los administrados o haya acordado eximirse de ellas.

Que, mediante D.L. N°276 — LEY DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA en su Art.24°
DERECHOS, inciso h) Ejercer Docencia Universitaria. D.S. N°005-90-PCM- REGLAMENTO - LEY DE
CARRERA ADMINISTRATIVA.- Art.107.- Los Servidores tendran derecho a gozar de permisos para ejercer
la docencia universitaria hasta por un maximo de seis (06) horas semanales.

Que, mediante D.S. N°005-90-PCM - REGLAMENTO - LEY DE CARRERA
ADMINISTRATIVA, indica en su Art. 107°.- Los Servidores tendran derecho a gozar de permisos para
ejercer la docencia universitaria hasta por un maximo de seis (06) horas semanales, el mismo que debera ser
compensado por el servidor. Similar derecho concedera a los servidores que sigan estudios superiores con
éxito.

Que, mediante Informe N°008-RR.HH-MDPN/2018 de fecha 29.10.2018, emitido por el Jefe de
Recursos Humanos de la Entidad Municipal, manifiesta que de acuerdo a la Ley N°276 - Ley de Bases de la
Carrera Administrativa en su Art.24° DERECHOS, inciso H) Ejercer Docencia Universitaria, sin ausentarse
del servicio mas de seis (06) horas semanales, lo cual debera cumplirse con cargo a compensar las horas
dejadas de laborar en horario diferente a su jornada ordinaria. Que, de acuerdo a lo solicitado por el servidor
en cuadro adjunto segin MEMORANDO CIRCULAR N°[28-2018 DEAP/FIAS-UNICA de fecha
20.08.2018 y considerando que los cursos asignados se le podria otorgar de la siguiente manera:
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DIAS At i HORARIO

Lunes 01 2.00 A 3.00 pm
Miércoles 03 12.00 A 3.00 pm
Viernes 01 200 A 3.00 pm
TOTAL 05

Que. mediante Informe Legal N°182-2018-MDPN/ARCT, de fecha 06.11.2018, emitido
por el Asesor Legal de la Entidad Municipal, manifiesta.... IIL.-ANALISIS: Punto 3.2. Que, invocando a la
norma legal esgrimida del D.L. N°276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa en su Art.24°
DERCHOS, inciso h) Ejercer Docencia Universitaria. D.S. N°005-90-PCM- REGLAMENTO - LEY DE
CARRERA ADMINISTRATIVA.- Art.107.- Los Servidores tendran derecho a gozar de permisos para ejercer
la_docencia universitaria hasta por un méaximo de seis (06) horas semanales, el mismo que debera ser
compensado por el servidor. Similar derecho concederd a los servidores que sigan estudios superiores con
éxito. Por consiguiente, es un derecho ejercer la docencia universitaria peticionada por el servidor... Punto
3.4. Que, en cuanto a la compensacion de horas utilizadas en el ejercicio de la docencia universitaria por el
servidor MVZ. William Junior Sénchez Torres, deberd ser la Responsable de Recursos Humanos en
coordinacion con dicho servidor programar las horas de compensacion, bajo responsabilidad funcional. Y de
ser el caso de incumplimiento del servidor en cuanto a devolucién de horas, esta estard sujeto bajo
apercibimiento del descuento de las horas no compensadas... IV.- CONCLUSIONES.- Por las razones

ot expuestas y la norma legal que esgrima, este despacho es de opinion declarar PROCEDENTE lo solicitado
el Servidor MVZ. SANCHEZ TORRES WILLIAM JUNIOR; Responsable de la Unidad de Salud
Piblica de la Entidad Municipal, donde solicita PERMISO PARA EJERCER DOCENCIA
UNIVERSITARIA en la Facultad de Ingeniera Ambiental y Sanitaria de la Universidad Nacional San Luis
Gonzaga de Ica en tiempo parcial.

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas en la Ley N° 27972 — Ley Orginica
de municipalidades, disposiciones conexas y en mérito a los documentos de gestion vigentes de la
Municipalidad Distrital de Pueblo:

SE RESUELVE;

Articulo Primero: DECLARAR PROCEDENTE, la solicitud promovido por Servidor MVZ,
SANCHEZ TORRES WILLIAM JUNIOR; referente al PERMISO PARA EJERCER DOCENCIA
UNIVERSITARIA en la Facultad de Ingeniera Ambiental y Sanitaria de la Universidad Nacional San Luis
Gonzaga de lca en tiempo parcial; en mérito a los fundamentos expuestos en la parte considerativa del
presente acto resolutivo y normas vigentes sobre la materia.

Articulo Segundo.-OTORGAR, al Servidor MVZ. SANCHEZ TORRES WILLIAM
JUNIOR, 05 HORAS DE PERMISO SEMANALES PARA EJERCER DOCENCIA UNIVERSITARIA, en
tiempo parcial, en el siguiente horario:

DIAS N HORAS DE PERMISO HORARIO
Lunes 01 2.00 A 3.00 pm
Miércoles 03 12.00 A 3.00 pm
Viernes 01 | 2.00 A 3.00 pm
TOTAL 05 |

Articulo Tercero-ENCARGAR  al Responsable de la Unidad de Recursos Humanos en
coordinacion con dicho servidor programar las horas de compensacion, bajo responsabilidad funcional. Y de
ser el caso de incumplimiento del servidor en cuanto a devolucién de horas, esta estara sujeto bajo
apercibimiento del descuento de las horas no compensadas.

Articulo Segundo.- NOTIFICAR, la presente resolucion al administrado y a la de Unidad de
Recursos Humanos de la Entidad Municipal Organicas respectivas para su conocimiento y fines.
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